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Mot du Maire

C’est avec un réel enthousiasme que la Municipalité
de Shefford dévoile sa toute nouvelle politique
familiale, congue pour accompagner notre
collectivité dans son évolution constante. Shefford a
toujours su miser sur son dynamisme et son esprit
rassembleur, qualités accentuées par une
population en croissance qui accorde une grande
importance a la qualité de vie, a la préservation de
I'environnement et au bien-é&tre de toutes et tous.

Cette politique familiale illustre une vision a la fois
inclusive et évolutive, afin d’offrir aux familles un
cadre de vie sécuritaire, enrichissant et invitant.
Grace a un plan daction étoffé, des initiatives
concretes sont proposées pour répondre aux
attentes variées de la population, tout en valorisant
la participation citoyenne, le respect de notre
environnement et la vitalité des activités culturelles,
sportives et communautaires.

La préparation de cette politique familiale a notamment été marquée par
limplantation de I'Ecole du Zénith et du Centre multifonctionnel sur le territoire de
Shefford. L'arrivée de ces nouvelles infrastructures a redéfini notre environnement
local, créant un point central ou prennent racine la vie communautaire et familiale.
Elles encouragent le succeés scolaire des jeunes, favorisent les échanges entre
générations et mettent a la disposition de I'ensemble des résidents des lieux
propices a l'activité, a I'engagement et a la rencontre. Ce nouvel axe de réflexion
nous a permis dajuster nos actions pour accompagner encore mieux le
développement harmonieux des familles de Shefford et renforcer les liens qui
unissent la communauté.

Nous souhaitons exprimer toute notre reconnaissance a celles et ceux ayant
contribué a cette démarche. L'implication des membres du comité, l'apport de
nombreux partenaires et la participation active du public lors des consultations
ont été des atouts majeurs pour Iélaboration de cette politique. C'est
collectivement que nous continuons de faconner un Shefford ou il fait bon vivre,
grandir et s'investir.

Eric Chagnon
Maire de la Municipalité du Canton de Shefford
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Mot de la conselillere

La population de Shefford est en constante
évolution; les politiques municipales se doivent
détre également en mouvement. C'est dans cet
esprit d'adaptation évolutive que la démarche
entourant la mise a jour de la politique familiale s'est
déroulée. Cet exercice était d'autant plus nécessaire
puisque la construction d'un Centre multifonctionnel
municipal et limplantation d'une nouvelle école
primaire, au cours des dernieres années, ont
grandement contribué a bonifier les possibilités
d'action.

Par ailleurs, ce qui n'a pas changé a Shefford, cest le dynamisme et I'engagement
de ses citoyens et citoyennes, ainsi que des ressources offertes dans notre milieu.
L'implication soutenue des membres du comité de la politique familiale, de méme
que la grande participation de la population au sondage mis en ligne, nous a
permis de nous doter dorientations et d'actions a mettre en place pour mieux
répondre aux besoins identifiés.

Bien que notre Municipalité soit la huitieme plus populeuse en Estrie, nous avons
conservé un caractere unique : un milieu semi-rural ou la présence de la nature
influence notre mode de vie. Les familles qui y vivent sont soucieuses de
I'environnement et de la quiétude dans notre milieu. La politique familiale se veut
aussi soucieuse de lenvironnement social, éducatif et culturel pour assurer le
développement de ses plus jeunes citoyens.

C'est avec un immense plaisir qu'au nom du comité de la politique familiale nous
déposons aujourd’hui un plan d'action qui se déploiera au cours des prochaines
années.

Johanne Boisvert
Conseillere municipale et responsable du dossier famille
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Historique

En 2019, la Municipalité s’est dotée de sa premiere politique familiale accompagnée
d’'un plan d’action couvrant la période 2019-2022. Au cours de ces années, pres de 86%
des actions prévues ont été réalisées avec succes.

Parmi les réalisations notables figurent la création de la page Facebook de la
Municipalité, la mise en place de formulaires interactifs en ligne, I'élaboration du guide
citoyen, l'organisation des Journées de la culture ainsi que I'établissement de liens entre
le Centre multifonctionnel et le quartier environnant, pour ne nommer que celles-ci.

Il est important de souligner que cette période a également été marquée par la
pandémie de COVID-19, laquelle a ralenti les démarches de suivi, réduit la fréquence
des rencontres et limité la mise en ceuvre de certaines actions prévues. Malgré ces
défis, le bilan demeure largement positif.

Quelques dates charniére de la démarche

e Janvier 2024 : Appel a la population afin de former le comité
de consultation.

o Février 2024 : Collecte des candidatures jusqu’a la mi-février.

e Mars a novembre 2024 : Rencontre avec tous les intervenants afin
de poser les bases, définir la famille, la vision, les valeurs et les
objectifs.

e Décembre 2024 : Diffusion du sondage aux citoyens.

o Février 2025 : Analyse des données.

e Entre mars 2024 et février 2025 : Plusieurs rencontres mensuelles
ont eu lieu afin de discuter des différents champs du plan d’action.

o Juillet 2025 : Le conseil adopte la mise a jour de sa politique
familiale.

Politique familiale municipale 2025-2028 4



Comité de pilotage

Dans le cadre de la mise a jour de sa politique
familiale, la Municipalité a invité les
citoyennes, les citoyens et les partenaires a
s'impliquer activement tout au long du
processus. Le comité formé a cet effet s’est
réuni a plusieurs reprises afin de discuter des

enjeux touchant les familles du territoire.

A lissue de ces rencontres, une consultation
publique a été organisée pour sonder |'opinion
de la population sur les principaux axes
d’intervention de la politique. Grace a la
participation de toutes les parties prenantes,
un plan d'action a pu étre élaboré. Ce plan
permettra a la Municipalité d'offrir un
environnement qui comprend les besoins des
familles et qui agit concretement en leur

faveur.

Le comité de pilotage remercie madame
Manon Bessette du Transport adapté et
collectif de la MRC de la Haute-Yamaska, pour
le temps qu’elle a offert au groupe afin de les

éclairer sur la question du transport collectif.

Le comité de pilotage

Johanne Boisvert
Conseillere municipale et responsable du dossier
famille

Tristan Dupuis-Robidoux
Coordonnateur sports, loisirs, culture et
communautaire

Aryanne Fortier
Agente de développement sports, loisirs, culture et
communautaire

Geneviéve Rocray
Directrice de I'Ecole du Zénith

Marie-Héléne Apollon
Organisatrice communautaire et représentante du
CIUSSE

Manon Godard
Coordonnatrice de I'Espace famille Waterloo et
région

Michaél Griggs et Audrey Marois
Représentants de la Maison des jeunes L'Exit

Anny Lapierre
Directrice du Centre de la petite enfance Chez nous

Christine Mann
Citoyenne et mere

Aglaé Brassard
Citoyenne et mere

Alexandre Claude
Citoyen et pere
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Portrait du territoire

Avec une magnifique montagne en son cceur, la Municipalité du Canton de Shefford
constitue un milieu de vie unique pour les générations actuelles et futures. Elle se
caractérise par sa montagne, son caractére semi-rural ainsi que ses attraits dont la
piste cyclable L'Estriade et sa réserve naturelle composée de trois parcs, dont le parc
écologique Jean-Paul-Forand, le parc des Montagnards et le parc Ménard. De plus en
plus de gens de tous les ages découvrent le plaisir de vivre dans ce lieu. C'est 7587
habitants qui peuplent son territoire de 116 kilomeétres carrés ou I'épanouissement et la

croissance sont en harmonie avec la nature, la culture et I'environnement.

Parc écologique Parc des
Jean-Paul-Forand Montagnards

Centre ,
Parc Maher ) . Parc Ménard
multifonctionnel

Jeux d’eau
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Portrait des ressources

Les familles qui choisissent de s’établir a

Shefford ont acceés a une grande variété de

ressources offertes en collaboration avec les organismes partenaires de la Municipalité.

Cette liste présente un apercu des services disponibles pour les résidents, couvrant

notamment les domaines communautaires, récréatifs, éducatifs, environnementaux et

de partage. Ces ressources contribuent a enrichir la qualité de vie des familles

sheffordoises et a soutenir leur intégration au sein de la communauté :

N RE

Co AC‘QJ%‘&
NE
AU % NS

Le Centre d'action
bénévole Aux 4
vents de Waterloo

L'Ecole
Wilfrid-Léger

Conservation

Espace Nature

Shefford

Conservation
Espace Nature
Shefford (CENS)

Les Ainés Actifs +
de Shefford

Woaterloo &

PARTENAIRE DE VIE

LA MAISD
BES FAMILLES J
[F GRAKEY ET REGION

L'Espace famille
Waterloo et région

La Ville de
Waterloo

Les Créatifs de

Shefford

mmson des ;,en')
eg

Z Ex:f,

La Maison des
jeunes L’Exit de
Waterloo

Fcole du Zénith

Lab Feole de Sheffard

L’Ecole du
Zénith

Le Centre de la
petite enfance
Chez nous
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Portraits des familles sheffordoises

En plus de la consultation publique, la Municipalité a pu compter sur l'aide de
I'Observatoire estrien du développement des communautés pour la mise a jour de ses
données statistiques. Les données proviennent de I'Observatoire et du recensement de
2021 de Statistique Canada.

Portrait des moins de 20 ans :

2016 2021

Population totale : 6947

Population totale : 7253

Oa4dans:355 Oa4dans:345
5a9ans:450 5a9ans:390
10 a14 ans: 445 10 214 ans: 455
15a19 ans: 385 15219 ans: 430

Total 0 19 ans: 1635 Total 0 a 19 ans : 1620

Bien que nous notions une baisse des O a 4 ans et des O a 9 ans dans les cing dernieres
années, l'arrivée de I'Ecole du Zénith nous laisse entrevoir une augmentation de ces

tranches d'age pour le prochain recensement.

La population de la Municipalité du Canton de Shefford a augmenté en cingq ans,
passant de 6978 habitants a 7594 habitants. Il s’agit de I'une des municipalités les plus

peuplées de I'Estrie (au 8° rang sur 121 municipalités).

La structure démographique de la Municipalité est demeurée stable, et se distingue

toujours de celle du Québec.

Politique familiale municipale 2025-2028 8



La proportion des jeunes agés de O a 17 ans est comparable a celle du Québec,
toutefois, la proportion des adultes agés de 18 a 64 ans y est un peu plus élevée, alors
que la proportion de personnes agées de 65 ans ou plus y est plus faible.

La Municipalité se distingue également de la MRC de la Haute-Yamaska pour la

proportion d’adultes et de personnes ainées.

L'’age médian de la Municipalité du Canton de Shefford a augmenté entre 2016 et 202],
pour se situer a 47 ans, ce qui est plus élevé que I'age médian de la province, qui est de

43 ans.

Municipalité du

Canton de Shefford

18,3% 18,6%

63,5%

(6° rang/121) SR

18,3% .
(104° rang/121) 20,3%
47 ans 43 ans

Portrait des ménages selon leur taille :

Total de familles comptant un couple :

Municipalité du Canton

de Shefford (2016)

MRC de la

Haute-Yamaska

58,2%

23,3%

Municipalité du Canton

de Shefford (2021)

1100 1240
895 890
Politique familiale municipale 2025-2028 9



Total de familles de recensement dans les ménages privés :

Municipalité du Municipalité du
Canton de Shefford Canton de Shefford
(2016) (2021)

Famille de 2 personnes : 1220 Famille de 2 personnes : 1365
Famille de 3 personnes : 375 Famille de 3 personnes : 400
Famille de 4 personnes : 410 Famille de 4 personnes : 380
Famille de 5 personnes et plus : 185 Famille de 5 personnes et plus : 190

Le nombre moyen d’enfants par famille est de 0,9, similaire a la moyenne québécoise
(10).

Le nombre de familles de recensement résidant dans la Municipalité du Canton de
Shefford a augmenté de 2016 a 2021, tout comme la population de la Municipalité.

La proportion de familles monoparentales est également demeurée stable entre 2016 et
2021.

Municipalité du Canton Municipalité du Canton

de Shefford (2016) de Shefford (2021)

2185 2340
) 8,6%
8,5% (104° rang/121)

Politique familiale municipale 2025-2028 10



Portrait du niveau de scolarité :

La proportion de population ayant un niveau de scolarité universitaire dans la
Municipalité du Canton de Shefford est en hausse. Cette proportion est en hausse chez
les hommes et chez les femmes. Il s'agit d'une proportion plus élevée que dans la MRC

de la Haute-Yamaska et équivalente a 'ensemble du Québec.

Proportion ayant un niveau de scolarité universitaire :

Municipalité Municipalité MRC de la
du Canton de du Canton de Haute-Yamaska
Shefford (2016) Shefford (2021) (2021)
33,2%
(o) O, 0,
- 22’0% 28,5% _ _
- 33,0% 37’8% _ _

Situation de logement :

Municipalité du Canton Municipalité du Canton

de Shefford (2016) de Shefford (2021)

2720 2910
2535 2680
190 225

Politique familiale municipale 2025-2028 n



Situation financiére des ménages :

Le revenu total médian aprés impot des ménages résidant dans la Municipalité du
Canton de Shefford a augmenté entre 2016 et 2021. Il est plus élevé que le revenu
médian dans la MRC et celui au Québec.

Le revenu total médian des familles de recensement ayant au moins un enfant 4gé de
moins de 18 ans a lui aussi augmenté, il est supérieur a celui de la MRC et a celui du

Québec.
Municipalité du Municipalité du MRC de la
Canton de Canton de Haute-Yamaska
Shefford (2016) Shefford (2021) (2021)
Revenu total médian 82 000%
58 800
des ménages 67 4253 (3° rang/121) SO, 3
Revenu total médian
des famill t 108 000
es famiies ayan 84 564% 3 95 000$ 90 000$
au moins un enfant (10° rang/121)

de moins de 18 ans

Projections 2031 - 2036 :

Voici les projections de 2031 et de 2036 de I'Observatoire estrien des communautés en

age et en nombre de personnes pour la Municipalité du Canton de Shefford :

2031 2036
Population totale : 8497 Population totale : 8881
Oa4ans:363 Oa4ans:388
5319 ans:1083 5319 ans:1093
20 a 39 ans: 1760 20a39ans:1704
40 a 64 ans : 3065 40 a 64 ans : 3064
65 ans et plus : 2226 65 ans et plus : 2632

Age moyen : 46,88 ans Age moyen : 48,23 ans

Politique familiale municipale 2025-2028 12
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Définition de la famille, vision et
valeurs

Définition de la famille

La famille est considérée comme étant un groupe ou au moins
une personne assume un rdle parental, quelle qu’en soit la forme,
envers une autre personne de moins de dix-huit ans. La
Municipalité, bien au fait de la diversité de sa population et de
ses besoins, souhaite soutenir toutes les familles sheffordoises.

Vision

Par la mise a jour de cette politique familiale, la Municipalité
s'engage a intégrer les familles et leurs membres dans sa
planification et ses projets. Elle souhaite impliquer les familles
dans la vie municipale et répondre a leurs besoins en adaptant

les infrastructures, les services et les ressources mises a la
disposition de ces derniéres.

Valeurs

1. Ouverture a l'autre et équité
Agir pour favoriser 'équité des chances et offrir a chacun un
milieu de vie qui s'adapte a leur réalité financiere, familiale et
individuelle.

2. Solidarité
Développer un tissu social ou la collaboration, I'entraide et la
générosité sont en action.

3. Qualité de vie
Développer une qualité de vie propice a I'épanouissement des
familles, de ses membres et de leur réalité.

Politique familiale municipale 2025-2028



Objectifs

1. Soutenir les familles en tant que premier lieu d'éducation de futurs
citoyens engagés et responsables.

2. Stimuler et faciliter I'arrivée, l'intégration et I'enracinement de
nouvelles familles.

3. Contribuer a nourrir le sentiment d'appartenance et de fierté des
citoyens.

4. Soutenir, au sein des autorités et de toutes les instances municipales,
I'hnabitude de valider I'impact sur les familles des décisions, des
reglements et des politiques municipales.

5. Améliorer la santé des familles par la promotion et le développement
d’environnements sains et favorables a la santé.

'
. °
S 04
Syntheése de la consultation
’ S
Afin de mieux connaitre les attentes et les besoins des familles [
sheffordoises, le comité de révision de cette politique a réalisé un

sondage.

Ce dernier fut diffusé dans le bulletin municipal, sur le site Internet et la
page Facebook de la Municipalité et dans l'infolettre de I'Ecole du Zénith,
du CPE Chez nous et de la Municipalité.

Finalement, c’est plus de 217 personnes qui ont complété ce sondage et
alimenté la réflexion du comité.

Politique familiale municipale 2025-2028 15
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HABITAT,

Objectifs

Cibler des zones ou
les propriétés

ENVIRONNEMENT
ET MILIEU DE VIE

Responsables et
partenaires

Service de

Echéancier

Résultats attendus

Cette possibilité est

~ l'urbanisme et de 2027 envisagée et des
peuvent étre plus . "y
. I'environnement zones sont ciblées
petites
Augmenter la
diversité de
I'offre
résidentielle P e . Cette possibilité est
Evaluer la possibilité Service de . > f e
, . envisagée afin de
de logements I'urbanisme et de 2028 . e 1,
. .. diversifier 'offre de
communautaires I'environnement
logements
S L'information est
Sensibiliser la . . s
ooulation au Service des transmise aux éléves
Pop loisirs et Ecole du 2026 et aux parents par le
mouvement .. .. >
Zénith biais de I'Ecole du
Parents-Secours .
Renforcer le Zénith
sentiment de
sécurité du
ili i Proposer a I'Ecole du Service des .
Y e viE ‘ p . .. . L'approche aupres
Zénith une patrouille loisirs, Service de L L
. . . de I'école est réalisée
scolaire de sécurité incendie 2027 . .
. et la patrouille voit le
raccompagnement et Ecole du .
) L. jour
des jeunes Zénith
Politique familiale municipale 2025-2028 17



ESPACES EXTERIEURS
ET BATIMENTS

Responsables
et partenaires

Echéancier Résultats attendus

Rendre les
toilettes Les toilettes sont
accessibles a Service des accessibles et
. 2025-2028 .
toutes les Travaux publics suffisamment grandes
personnes dans pour les familles
tous les parcs
Continuer .
Rendre I?S parcs Jadabter les Des infrastructures
CECCEEIZDE > ik Service des adaptées aux familles
toute la parcs aux réalités . 2025-2028 .
: de tous les Travaux publics sont proposées
population dans les parcs
usagers

Les installations

Améliorer les .
sanitaires sont

installations Service des . p
. . 2025-2028 implantées ou
sanitaires dans Travaux publics e
améliorées dans
les parcs

au moins un parc

Politique familiale municipale 2025-2028 18



TRANSPORT ET
MOBILITE

Résultats
attendus

Responsables a . .
P Echéancier

et partenaires

Travailler avec les MRC,

Evaluer les o o Des rencontres
ossibilités de municipalités de la directions ont lieu avec
> . MRC afin de générales et 2027
transport inter et . tous les
. . . développer des membres du .
intramunicipal . R . partenaires
actions concretes conseil
Faire la promotion L LT sl
. Diffuser les offres de .. . diffusée dans
des options de . Administration 2025-2028 .
transport de la région nos outils de

transport o q
communication

@,

Politique familiale municipale 2025-2028 19




PARTICIPATION
SOCIALE ET
ACCESSIBILITE

Responsables et

B Résultats attendus

Echéancier

Objectifs

Mettre sur pied un
comité

Impliquer les e e Service des Un comité de suivi
P q. multidisciplinaire et .. 2026 o
familles .. loisirs voit le jour

de suivi pour les
politiques

Favoriser les Favoriser la présence . Des bénévoles sont

.. y Service des . . N

initiatives de de bénévoles aux loisirs 2025-2028 invités a s'impliquer a

bénévolat événements chaque événement
P R Des fétes de
Réaliser des fétes de .
uartiers afin de faire Service des quartiers sont
E . - 2026-2028 réalisées dans
connaitre les parcs loisirs i
. différents secteurs
. et de les animer C
Susciter la de la Municipalité
participation
sociale
Préter du matériel .
, . . Un formulaire et du
pour l'organisation Service des .
R . .. 2026 matériel sont
de fétes citoyennes loisirs . .
. disponibles
de quartiers
Politique familiale municipale 2025-2028 20



LOISIRS, CULTURE ET
VIE COMMUNAUTAIRE

Responsables Résultats

et partenaires

Echéancier
attendus

La programmation

Maintenir la . de la semaine de
. Service des ~
programmation de la loisirs 2025-2028 relache est
semaine de relache maintenue chaque
année
Proposer des activités . Des activités sont
Service des .
dans le cadre du .. 2025-2028 proposées durant
. , loisirs . P
Mois du vélo le Mois du vélo
Maintenir une Des cours et des
rogrammation de cours Service des événements variés
Proposer prog L . . 2025-2028
et d'événements pour loisirs et pour tous les
une offre de . A
w . toute la famille ages sont offerts
loisirs variée
Lorsque possible,
S'assurer que les q P
événements ont des Service des des éléments pour
. . 2025-2028 tous les ages sont
attraits pour toutes les loisirs
. offerts dans les
tranches d'age L.
événements
Lors de I'achat de
Ajouter du mobilier de jeu Service des mobilier, ce
adapté a toutes les Travaux 2025-2028 dernier est adapté
tranches d'age publics le plus possible a

toute la population

Politique familiale municipale 2025-2028
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Responsables FEEY S

Echéancier

et partenaires attendus

Envisager l'intégration Les démarches

du programme Acces Service des sont amorcées afin
PR “es” loisirs, CAB 2026 amo
Loisirs pour les familles a d’intégrer le
! Waterloo
faibles revenus programme
Maintenir une Une tarification
Assurer une offre tarification de cours et . adaptée est
. . e e Service des .
de loisirs d’activité qui tient loisirs 2025-2028 maintenue pour
accessible compte de toutes les tous les cours et
réalités toutes les activités
Envisager des
. s . Des rencontres
partenariats pour élargir Service des

2026 avec les

I'offre de loisirs (Maison loisirs . .
partenaires ont lieu

des jeunes, CPE, etc.)

Service des
loisirs, Service

Proposer des corvées , .
de l'urbanisme,

Des événements
de nettoyage des parcs,

CENS, 2026 environnementaux
des berges et des )
j OBV Yamaska, sont proposés
fossés .
Action Lac
Proposer des Waterloo
activités
environnementales
Cibler une zone
pédagogique de
biodiversité et de _
R CENS, CCE 2028 Une zone est ciblée
sensibilisation a
I'environnement et a la
régénération
Evaluer la possibilité Un écran
Diffuser les d’avoir un écran . numeérique est
n \ e . Service des RN
événements et les d'affichage numérique loisirs 2027 ajouté pres du
activités dans le secteur du Centre

Centre multifonctionnel

multifonctionnel

Politique familiale municipale 2025-2028
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RESPECT ET

INCLUSION SOCIALE

Responsables

Résultats

Echéancier

Assurer une
inclusion et une
représentation
des familles au

sein de la
Municipalité

Souligner la Semaine de la
famille et la Grande semaine
des tout-petits

Sonder les jeunes et les
familles de la Municipalité
lors de projets

Développer un mécanisme
d'accueil des
nouveaux citoyens

Mettre a jour le guide
du citoyen

et partenaires

Service des
loisirs

Service des

loisirs

Administration

Administration

attendus

L'information est
diffusée dans
nos outils de

communication

2025-2028

Des
consultations
sont organisées
avec I'Ecole du
Zénith, le CPE
Chez nous, etc.

2025-2028

Un mécanisme
et une soirée
d’accueil sont
mis en place

2026

Le guide est mis

a jour aux deux

ans ou lorsque
nécessaire

2025 et
2028
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COMMUNICATION ET
ORGANISATION
MUNICIPALE

Responsables
et partenaires

Echéancier

Résultats attendus

Réduire le texte
des publications Administration 2025-2028
numériques

Proposer des
communications
adaptées Proposer des
visuels
accrocheurs, Administration 2025-2028
simples et
uniformes

Faire parvenir le
bulletin municipal
aux organismes et

partenaires qui

desservent les
familles

Service des
loisirs et 2025-2028
Administration

Elargir la portée
de nos
communications

Les publications
sont succinctes et
précises

Des visuels
accrocheurs sont
créés afin de faire la
promotion des
événements, des
fétes, des congés,
etc.

Le bulletin est
envoyé en format
numeérique et
imprimé aux
partenaires
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SANTE ET SERVICES

SOCIAUX

Actions

Responsables

et partenaires

Echéancier

Résultats
attendus

Diffuser de
I'information sur
la Santé et les
Services sociaux

Rendre
accessibles
certains soins de
Santé et de
Service sociaux

Continuer de diffuser
I'information
pertinente aux
citoyens

Préter le Centre
multifonctionnel pour
des rencontres
d’information, des
cliniques de
vaccination, etc.

Administration
et CIUSSE

Administration,
Service des
loisirs et
CIUSSE

2025-2028

2025-2028

L'information qui
concerne la
Santé et les

Services sociaux

est diffusée dans
nos outils de

communication

Le Centre
multifonctionnel
est prété pour
des événements
qui touchent la
Santé et les
Services sociaux
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Conclusion

La présente politique familiale municipale témoigne de l'engagement de la
Municipalité du Canton de Shefford envers le bien-étre, la qualité de vie et
I'épanouissement des familles de notre communauté. En misant sur la
concertation, l'accessibilité et l'inclusion, notre Municipalité souhaite offrir un
environnement favorable aux familles de toutes tailles, de toutes compositions et
de tous horizons. Dans un contexte ou le vieillissement de la population et la
rétention des jeunes familles représentent des enjeux importants, cette politique
se veut un levier essentiel pour stimuler notre dynamisme local et améliorer la
qualité de vie de nos citoyens.

En misant sur les forces de notre milieu — I'entraide, la proximité et I'attachement
au territoire — cette politique familiale traduit une vision commune : celle d'une
municipalité vivante, inclusive et tournée vers |'avenir. Les actions proposées dans
cette politique visent a renforcer le tissu social, a favoriser le développement des
enfants et a créer des milieux de vie dynamiques, sécuritaires et accueillants. Ce
document est aussi un appel a la collaboration : citoyens, organismes et
partenaires locaux sont invités a unir leurs forces pour que cette politique prenne
vie de maniére concréete et durable.

En mettant en oeuvre cette politique familiale, la Municipalité du Canton de
Shefford réaffirme sa volonté de batir, aujourd’hui et pour demain, une
communauté solidaire, ou chaque famille trouve sa place et peut s'épanouir
pleinement.
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